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 مقدمة 

عد
ُ
 المراجعة  في أعمال وفعّال جوهري  دور  من به تقوم لما المدرجة العامة المساهمة شركات في الهامة اللجان من المراجعة لجنة ت

ومتابعة بهذه  المتعلقة والخطط النظم وتطوير الداخلية  الرقابة وعملية  والخارجية  الداخلية   والتزام تنفيذها  الأنشطة 

 للجنة  خاصة  أهمية المالية السعودية السوق  هيئة  أنظمة  أولت  وقد عليها.  المتعارف  والمعايير الأنظمة  مع  وتوافقها  الشركة 

 لأحكام   مجلس الإدارة قبل من تشكيلها خلال من المراجعة
ً
 وصلاحياتها. عملها  إطار  وتعزيز ،  الشركات لائحة حوكمة وفقا

 :أهداف اللجنة أبرز  يلي وفيما

   ف اللجنةأهدا: الأولىالمادة 

 المراجعة بإدارة الخاصة الترتيبات فاعلية مراجعة خلال  من الداخلية المراجعة أعمال وكفاية استيفاء من  التحقق  .1

 .وكفايتها استيفائها  ومدى الداخلية

 خاصة اللجنة، وعمل نشاط خلال من ورصدها تحديدها  يتم التي للمواضيع الشركة إدارة  استجابة من  التحقق  .2

 .استقلالها من  والتحقق  والخارجية الداخلية المراجعة أعمال

 التقرير  مثل  بها المعمول  الآليات  خلال  من الداخلية المراجعة  وقيمة  وعمل  لدور  الشركة وتفهم قبول  من  التحقق  .3

 .الداخلية للمراجعة السنوي 

 .في الشركة الداخلية والمراجعة الرقابة نظم فعالية مستوى  وتقييم قياس .4

 .اللجنة ومسئوليات ومهام عمل  بنطاق العلاقة ذات والسياسات  والمعايير والقوانين  بالأنظمة الالتزام من  التحقق  .5

 تكوين لجنة المراجعة: ثانيةالمادة ال

 من أعضاء  كتش .1
ً
ل بقرار من مجلس إدارة الشركة لجنة مراجعة من المساهمين أو من غيرهم على أن لا تضم أيا

مجلس الإدارة التنفيذيين، ويجب أن لا يقل عدد أعضاء لجنة المراجعة عن ثلاثة ولا يزيد على خمسة، وأن يكون  

 من بينهم مختص بالشؤون المالية والمحاسبية. 

 يجب أن يكون من بين أعضاء لجنة المراجعة عضو مستقل على الأقل.  .2

مراجع   .3 لدى  أو  للشركة،  المالية  أو  التنفيذية  الإدارة  في  الماضيتين  السنتين  يعمل خلال  كان  أو  يعمل  لمن  يجوز  لا 

 في لجنة المراجعة.
ً
 حسابات الشركة، أن يكون عضوا

يُشترط أن لا يشغل عضو لجنة المراجعة عضوية لجان مراجعة في أكثر من خمس شركات مساهمة مدرجة في  .4

 السوق في آن واحد. 

 جلس،الم دورة بانتهاء تنتهي ،  ربعة سنواتأبما لاتتجاوز  ، و الشركة إدارة  مجلس دورة هي مدة  اللجنة  عضوية مدة .5

 ى. أخر  مماثلة فترات  أو لفترة ترشيحهم  إعادة للمجلس يجوز  كما

 . في أول اجتماعرئيسا  بينهم من اللجنة أعضاء يختار   .6

 في تعيين في الحق الإدارة لمجلس العضوية، مدة أثناء اللجنة عضوية مقاعد أحد حال شغور  في .7
ً
 المركز عضوا مؤقتا

 .سلفه مدة الجديد العضو ويكمل الكافية  الخبرة فيه تتوفر ممن  يكون  أن  على  الشاغر
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 سؤولياتهااختصاصات اللجنة وصلاحياتها وم: الثالثةالمادة 

تختص لجنة المراجعة بمراقبة أعمال الشركة والتحقق من سلامة ونزاهة التقارير والقوائم المالية وأنظمة الرقابة  

 الداخلية فيها، وتشمل مهام اللجنة بصفة خاصة ما يلي: 

 والتوصية وقت لآخر، من اللائحة ذه  ه تضمنها التي والضوابط والقواعد المهام كفاية مدى الاشراف وتقييم .1

والتوصية يقوم والذي الإدارة لمجلس حوله مقترحة تغييرات بأي للجمعية بدراسته   العامة بشأنه 

 .للمساهمين

والقوائم ونزاهة سلامة تضمن التي والإجراءات  السياسات  من والتحقق الشركة أعمال  مراقبة .2  التقارير 

 :يلي ما خاصة بصفة اللجنة مهام وتشمل فيها، الداخلية الرقابة وأنظمة المالية

 التقارير المالية: . أ

في شأنها؛   .1 والتوصية  رأيها  وإبداء  الإدارة  للشركة قبل عرضها على مجلس  والسنوية  الأولية  المالية  القوائم  دراسة 

   لضمان نزاهتها وعدالتها وشفافيتها.

والقوائم المالية للشركة   فيما إذا كان تقرير مجلس الإدارة –بناءً على طلب مجلس الإدارة  – إبداء الرأي الفني  .2

والمستثمرين تقييم المركز المالي للشركة وأدائها   عادلة ومتوازنة ومفهومة وتتضمن المعلومات التي تتيح للمساهمين

   ونموذج عملها واستراتيجيتها.   

   دراسة أي مسائل مهمّة أو غير مألوفة تتضمنها التقارير المالية. .3

البحث بدقة في أي مسائل يثيرها المدير المالي للشركة أو من يتولى مهامه أو مسؤول الالتزام في الشركة أو مراجع   .4

 الحسابات. 

 التحقق من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية.  .5

   دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها.  .6

 :ب.  المراجعة الداخلية

   دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر في الشركة. .1

   دراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات التصحيحية للملحوظات الواردة فيها.  .2

الرقابة والإشراف على أداء وأنشطة إدارة المراجعة الداخلية في الشركة؛ للتحقق من توافر الموارد اللازمة وفعاليتها   .3

 . في أداء الأعمال والمهام

 التوصية لمجلس الإدارة بتعيين مدير إدارة المراجعة الداخلية واقتراح مكافآته. .4

 التأكد من استقلالية المراجعة الداخلية وتمكينها من أداء عملها بفعالية. .5

 : ج.  مراجع  الحسابات

التوصية لمجلس الإدارة بترشيح مراجعي الحسابات وعزلهم وتحديد أتعابهم وتقييم أدائهم ،بعد التحقق من   .1

   استقلالهم ومراجعة نطاق عملهم وشروط التعاقد معهم. 

التحقق من استقلال مراجع الحسابات وموضوعيته وعدالته، ومدى فعالية أعمال المراجعة ،مع الأخذ في الاعتبار   .2

  القواعد والمعايير ذات الصلة.
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 فنية أو إدارية أو استشارية   .3
ً
مراجعة خطة مراجع حسابات الشركة وأعماله، والتحقق من عدم تقديمه أعمالا

  تخرج عن نطاق أعمال المراجعة، وإبداء مرئياتها حيال ذلك.

   الإجابة عن استفسارات مراجع حسابات الشركة.  .4

  دراسة تقرير مراجع الحسابات وملاحظاته على القوائم المالية ومتابعة ما اتخذ بشأنها.  .5

     ضمان الالتزام:. د

   مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتحقق من اتخاذ الشركة الإجراءات اللازمة بشأنها . .1

  التحقق من التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات العلاقة. .2

مرئياتها حيال ذلك إلى  مراجعة العقود والتعاملات المقترح أن تجريها الشركة مع الأطراف ذوي العلاقة، وتقديم .3

   مجلس الإدارة.

رفع ما تراه من مسائل ترى ضرورة اتخاذ إجراء بشأنها إلى مجلس الإدارة، وإبداء توصياتها بالإجراءات التي يتعين   .4

   اتخاذها . 

 : المخاطر ه . 

 .مراجعة تقارير المراجعة الداخلية حول فعالية إدارة المخاطر .1

رفع التقاااارير إلى مجلس الإدارة بشاااااااااااااااأن أي حاااالات احتياااال    عبر  الإبلاغ عن معلوماااات المخااااطر الهااااماااة أو الجوهرياااة .2

 .مزعومة أو فعلية أو فساد أو إهمال واردة من إدارة المراجعة الداخلية أو إدارة المخاطر

 إبداء توصياتها فيما يتعلق بمدى كفاية نظم الرقابة الداخلية وإدارة المخاطر في الشركة. .3

 .التأكد من تقييم فاعلية الإجراءات الرقابية من قبل إدارة المراجعة الداخلية .4

 حدوث تعارض بين لجنة المراجعة ومجلس الادارة : الرابعةالمادة 

إذا حصل تعارض بين توصيات لجنة المراجعة وقرارات مجلس الإدارة، أو إذا رفض المجلس الأخذ بتوصية اللجنة بشأن  

تعيين مراجع حسابات الشركة وعزله وتحديد أتعابه وتقييم أدائه أو تعيين المراجع الداخلي، فيجب تضمين تقرير مجلس  

 ذه بها. الإدارة توصية اللجنة ومبرراتها، وأسباب عدم أخ 

 اجتماعات لجنة المراجعة : الخامسة المادة 

 وكلما ،اجتماعاتها عن أربعة اجتماعات حلال السنة المالية للشركة  على ألا تقل دورية بصفة المراجعة لجنة تجتمع .1

 وتوجيهاتها وتوصياتها مناقشاتها ملخص  تتضمن والتي  اجتماعاتها  محاضر  إعداد ذلك، ويجب  إلى الحاجة دعت

 .وقراراتها

 الشركة وإدارة المراجعة الداخلية بالشركة. حسابات مراجع مع دورية بصفة المراجعة لجنة تجتمع .2

 .ذلك إلى الحاجة دعت  كلما اللجنة مع  الاجتماع طلب الحسابات لمدير المراجعة الداخلية ولمراجع .3

 أغلبية الأعضاء أو اللجنة  لرئيس يحق  الضرورة، كما  تقتضيه ما  حسب استثنائية اجتماعات تعقد أن  للجنة يجوز  .4

  اجتماع لعقد الدعوة
ً
 عند حضور  لاجتماع اللجنة القانوني النصاب ويكتمل تقتضيه الحاجة، لما استثنائي وفقا

 .أعضائها أغلبية
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  سرها   أمين أو اللجنة  أعضاء من  يفوضه من  أو اللجنة  رئيس قبل من كتابة اللجنة اجتماعات لحضور  الدعوة توجه .5

 اللازمة  الاجتماع والعروض والوثائق أعمال بجدول  اللجنة أعضاء تزويد يتم كما الاجتماع، موعد من كافية مدة قبل

 .الاجتماع موعد من كافية فترة قبل

 .المحددة الجلسة لترأس أعضائها أحد  تفويض له يجوز  اللجنة رئيس حضور  تعذر حالة في .6

 هذه الحضور وفي من العضو لتمكين  الكافي الجهد  بذل  يتم  أصالة، اللجنة  لاجتماع  العضو حضور  تعذر حالة في .7

 .أصالة الحضور  الحديثة بمثابة الاتصال بوسائل  الاستعانة خلال من العضو حضور  يكون  الحالة

 لعضو يجوز  عنه ولا نيابة اللجنة  أعضاء  عضوا آخر من  إنابة  للعضو يجوز  أصالة العضو حضور  تعذر حالة في .8

 .الاجتماع ذات حضور  في واحد عضو   من  أكثر  عن  ينوب أن  اللجنة 

، اللجنة في عضو لكل يكون  .9
ً
متساويا  

ً
الحاضرين آراء بأغلبية اللجنة قرارات وتصدر صوتا  في والممثلين الأعضاء 

 .الاجتماع رئيس له صوت  الذي الرأي يرجح الأصوات تساوي  وعند الاجتماع 

عليها وإبداء   للاطلاع اللجنة وأعضاء لرئيس وإرسالها اللجنة اجتماع محضر مسودة بإعداد أمين سر اللجنة يقوم .10

 رئيس عليه خاص يوقع سجل في اللجنة كتابة اجتماعات محاضر حيث تثبّت الإلكتروني، البريد عبر ملاحظات  أي

 .للشركة الوثائق الهامة ضمن المحاضر  تلك وتحفظ وأمين السر  اللجنة 

 .إدارة الشركة مجلس التي ترفع إلى الدورية التقارير خلال ومن رئيسها عبر اللجنة وأداء  أعمال الإدارة يتابع مجلس .11

 إذا طلبت  إلا اجتماعاتها  حضور  اللجنة  أعضاء غير من  التنفيذية  الإدارة أو الإدارة مجلس في عضو  لأي يحق لا .12

 .مشورته على  الحصول  أو رأيه إلى الاستماع اللجنة 

   : ترتيبات تقديم الملحوظاتالسادسةالمادة 

على لجنة المراجعة وضع آلية تتيح للعاملين في الشركة تقديم ملحوظاتهم بشأن أي تجاوز في التقارير المالية أو غيرها بسرية.  

وعلى اللجنة التحقق من تطبيق هذه الآلية بإجراء تحقيق مستقل يتناسب مع حجم الخطأ أو التجاوز وتبني إجراءات  

 .  متابعة مناسبة 

  : صلاحيات لجنة المراجعة السابعةالمادة 

   للجنة المراجعة في سبيل أداء مهامها:  

   حق الاطلاع على سجلات الشركة ووثائقها. .1

   أن تطلب أي إيضاح أو بيان من أعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية.  .2

أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة الجمعية العامة للشركة للانعقاد إذا أعاق مجلس الإدارةعملها أو تعرضت   .3

   الشركة لأضرار أو خسائر جسيمة .

 والمستشارون الخارجيون الأبحاث والدراسات المادة الثامنة : 

يقوم بذلك.   من  أو تفويض مسؤولياتها، نطاق  ضمن  الواقعة المسائل  عن  دراسات  أو تحقيقات بعمل تقوم  أن  للجنة  يجوز 

 كما  ذلك. ما  رأت متى الأعمال هذه بمثل مستقلة للقيام متخصصة خارجية بجهة الشركة نفقة على الاستعانة لها ويجوز 

 أجور  على الموافقة تنفرد بسلطة كما بمسؤولياتها القيام على جهة تساعدها أي عن الاستغناء أو تعيين بسلطة اللجنة تنفرد

 .النفقات هذه الشركة تتحمل  أن على بأتعابها  الأخرى الخاصة والشروط الجهة  هذه
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 مهام رئيس لجنة المراجعة : التاسعةالمادة 

 إدارة اجتماعات اللجنة وأولويات عملها.  .1

 إسناد أعمال ومهام اللجنة للأعضاء من خلال اجتماعاتها.  .2

 إبلاغ أعضاء اللجنة بالأحداث الهامة التي تتعلق بقطاع الأعمال وحالات تعرض الأعمال لمخاطر عالية. .3

 مسؤول بصفة عامة عن تنفيذ القرارات التي تتخذها اللجنة.  .4

العامة   .5 الجمعيات  وقراءةحضور  ل  لعرض  والاجابة  جتقرير  المراجعة  أحد  نة  تفويض  أو  المساهمين  أسئلة  عن 

 الأعضاء أو أمين سر مجلس الإدارة.  

 مهام أعضاء اللجنة: العاشرةالمادة 

 حضور اجتماعات اللجنة.  .1

 المشاركة الفاعلة خلال الاجتماعات واستخدام خبراتهم واختصاصاتهم لمصلحة العمل.  .2

 المشاركة في إدارة ومعالجة المهام والأمور المتعلقة بالعمل. .3

 : أمين سر  اللجنة الحادية عشرةالمادة 

 في(قراراتها   على التصويت حق له يكون  ألا على الشركة، موظفي من أو أعضائها بين من لها أمين سر اللجنة تختار

كان ويكون )أعضائها غير  من حال  وأنشطة ،  لاجتماعات  بالإعداد  القيام  عن   محاضرها وإعداد اللجنة مسؤولا 

 الأخرى، الإدارية والقيام بالإجراءات أعضائها  بين والتواصل وقراراتها، وتوجيهاتها  توصياتها تنفيذ وتوثيقها ومتابعة 

 .الخصوص هذا في بها المعمول  السياسات ضوء في صرفها وطريقة مكافأته اللجنة بتحديد وتقوم

 تقرير لجنة المراجعة  :  عشر  المادة الثانية

لائحة حوكمة  في  يجب أن يشتمل تقرير لجنة المراجعة على تفاصيل أدائها لاختصاصاتها ومهامها المنصوص عليها   .1

 .، على أن يتضمن توصياتها ورأيها في مدى كفاية نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر في الشركة الشركات

الرئيس وأن ينشر في الموقع   .2  كافية من تقرير لجنة المراجعة في مركز الشركة 
ً
يجب أن يودع مجلس الإدارة نسخا

من   يرغب  من  لتمكين  العامة  الجمعية  لانعقاد  الدعوة  نشر  عند  للسوق  الإلكتروني  والموقع  للشركة  الإلكتروني 

 .اء انعقاد الجمعية العامةالمساهمين في الحصول على نسخة منه. ويتلى ملخص التقرير أثن

 المادة الثالثة عشر : أحكام ختامية 

للمساهمين   العامة  الجمعية  قبل  من  اعتمادها  تاريخ اعتبارا من الشركة  قبل  من  به  الالتزام  ويتم اللائحة  هذه  في  جاء بما  يعمل

وتعدل   عليها،  الاطلاع من المصالح وأصحاب  والجمهور  المساهمين  لتمكين الإلكتروني الشركة موقع على السياسة  هذه وتنشر

الجمعية   على مقترحة تعديلات أي عرض  ويتم  وذلك بناء على توصية من مجلس الإدارة،   -  الحاجة عند ات هذه اللائحة محتوي

 .العامة للمساهمين في أقرب اجتماع لها لاعتمادها


