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 مقدمة

 اوكمممملإ ممممئ لا  ممملإ ايتوافممم  "سياسممملإ اغبمممالم عمممن احمايةمممات  امالاممملإ مهمممدم  اي ا مممات"   مممد  إعمممداد تممم 

 ع ممم  " بممم   نصممم   ايتممم  الماييممملإ ايسممو   هيئممملإ مجلمممس ممممن ايصمممادرة ايشمماتات
 
لاهممموم مجلمممس اغدارة بعممما ا

اقتمممممم اج مممممممن  بعمممممملإ الماان مممممملإ بوإممممممئ ممممممما لالممممممحم مممممممن سياسممممممات ا  إنمممممماا ات لا    مممممما   مممممم ا  المصمممممما    مممممم  تهممممممدلا  

 شكا اه  ا  اغبالم عن الممارسات احمايةلإ".

 الغرض 

 فيما لا  :ه ايسياسلإ من هذ ايغاضلاتمثل 

 .مخايةلإاث    ا  المصا   ع   اغبالم عن  ي  .1

 .تهدلا   سيللإ سايلإ بغاض اغبالم عن  ي مخايةلإ .2

 .امالالإ الأفااد الم لغي  ب سن نيلإ عن احمايةات .3

 الارتها  بمستوى ايتواصل  ايشةافيلإ. .4

المت لهمممممممممممملإ بت ت مممممممممممم  تهممممممممممممدلا   عممممممممممممن هيئمممممممممممملإ سممممممممممممو  الممممممممممممما  ةلا  مممممممممممملإ اوكممممممممممممملإ ايشمممممممممممماتات ايصممممممممممممادر  ممممممممممممموادتعةيممممممممممممذ  .5

 المل وظات،  الابالم عن الممارسات احمايةلإ.

 الهدف

إل  إتاالإ ايةاصلإ يكل من ي مل يصا   ايشاكلإ يلإبالم عن احمايةات  إما  عدم ت اإه يانتهام  ه ايسياسلإ  د  هذت

    اغلاذا  ن يجلإ يذيك. 

 لاج  ع   
 
إ  الااداث ايثانويلإ ايصغي ة لاج  ايت امل م  ا من خا  هيكل إدارة ايشاكلإ ايط يع .  متى تا  ذيك ممكعا

 لمعاقشلإ مخا ف    قله   او   ي سو  ممارسلإ.
 
 الموظةي  ايتواصل مئ مدلااه  الم اشا ا لا

تتخذها ايت   ي ها من قاارات الأعما  اي شغيليلإ     اي شكيك    ايهاارات الماييلإ    ايتجاريلإ   هذه ايسياسلإ لا لُاااد من 

ايشاكلإ،  لا لان غ  استخدام ا بغاض ايعظا ب ثا رنع      ي  مور  ق   باية ل    إطار إناا ات  خاى، كما لا لان غ  

 .
 
 ا  انض اطيا

 
 استخدام ا كذيك غثارة  ي  مور قد تصعف    الم تاد ت   بعد ات ام ايشاكلإ سلوكيا

 الضمانات

 مطا فهدا   ظيةته    معص ه    مكانته الانتماعيلإ    ايشاكلإ يلإلاذا  ا  عدم ت اض مهدم اي الم  ايسياسلإضمن ت

شايطلإ    لات  اغبالم عن  ، ف  هذه ايسياسلإ  لأي شكل من  شكا  اي ها  ن يجلإ قيامه باغبالم عن  لالإ مخايةلإ

احمايةلإ ب سن نيلإ     تتوفا يدى مهدم اي الم م طيات اش  اه صادقلإ  م هويلإ،  لا ي   إذا اتض  ب د ذيك ب نه  

 مخطئ.
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ضمن عدم ايكشف عن هويلإ مهدم اي الم ععد عدم هذه ايسياسلإ تمن  نل امالالإ المصل لإ ايشمصيلإ يلم لغ فإ  

ر  ته    ذيك، ماي  لاعص ايهانو  ع   خا  ذيك.  س ت  بذ  ا ب د الممكن يلم افظلإ ع   كتما   سايلإ هويلإ مهدم 

لاتون  يلت امل مئ  ي بالم    لات  ايكشف عن هويلإ مهدم اي الم،  من ا  اي الم عن  ي مخايةلإ.  يكن    االات م يعلإ، 

 ع   سبيل المثا  إا رة كشف اي ويلإ  مام  ي م كملإ مختصلإ. 

كذيك لاتون  ع   مهدم اي الم اح افظلإ ع   سايلإ اي الم المهدم من ق له  عدم كشةه لأي موظف    شمص آخا.  

  يتون  عليه  لاضا عدم إناا   لالإ ت هيهات بعةسه او  اي الم.  

 نطاق التطبيق 

   ا  المصا   بمن في   موظة  ايشاكلإ ايدا مي ،  ايذلان ي ملو  ب هود،  اي  نميئ ع  هذه ايسياسلإ ط   ت

مس شارين    اشماص لاتصافو  باس  ايشاكلإ،    نيابلإ عن ايشاكلإ بصا  ايعظا عن معاصب      ايشاكلإ  بد    ي  

 استثعا .

  يمكن لأي فاد ا  مجموعلإ من الافااد سوا  موردلان    شاتا  ا  من ا بم ور ايت ليغ عن  ي مخاطا ا  مخايةات

 تعريفات واصطلاحات 

 الم لِغ: هو ايشمص ايذي لا لغ عن احمايةلإ. .1

الممممممممممممممموظةي : اي مممممممممممممماملي  بمونمممممممممممممم  عهممممممممممممممود عمممممممممممممممل يممممممممممممممدى ايشمممممممممممممماكلإ   شمممممممممممممممل ذيممممممممممممممك الممممممممممممممموظةي  بجميممممممممممممممئ درنممممممممممممممات    .2

 ايوظيةيلإ.

 ي   عاقلإ بايشاكلإ  ب عماي ا.   ا  المصا  : نميئ من  .3

 ايةساد: إسا ة استخدام ايسلطلإ. .4

الااتيممممممما : عممممممممل مت ممممممممد، لاتضممممممممن اسمممممممت ما  ا ممممممممداص   يممممممما ة شمممممممكل ممممممممن  شمممممممكا  المعة ممممممملإ الماييممممممملإ    ا  صمممممممو   .5

 ع   ميزة من معص ، مما لاؤدي إل  إ  ا  خسارة ماييلإ    م عويلإ.

 يلأنظمممممممملإاي تصممممممما  خممممممماطئ ا  ممارسمممممممات  يممممممم  نظاميممممممملإ ا   يممممممم  اخاقيممممممملإ ا   يممممممم  ذيمممممممك ممممممممن ان  اتمممممممات احمايةممممممملإ:  .6

 احمايةات ايت  لاتون  اغبالم عن ا، ع   سبيل المثا  لا ا  صا، ما لا  :  تشمل .ايساريلإ  ايت ليمات

 ايسلوك  ي  ايهانون  )بما    ذيك اياشوة    ايةساد(    سو  ايتصا . •

 ايكاذبلإ، إسا ة استخدام الأشيا  ايهيملإ(.سو  ايتصا  المال  )بما    ذيك ادعا  ايعةهات  •

عممممممممدم اغفصمممممممماج عممممممممن اممممممممالات ت ممممممممارض المصمممممممما   )مثممممممممل اسممممممممتخدام شمممممممممص معصمممممممم ه  مممممممم  ايشمممممممماكلإ يت حيممممممممح  •

 مصا  ه ا ماصلإ    مصا   الآخاين فو  مصل لإ ايشاكلإ(.

 الااتيا  )بما    ذيك إإاعلإ، إخةا     إتا  ايوثا   اياسميلإ(. •

 ا باا   ا بعا يلإ الماتك لإ،    ايت  لات  ارتكا  ا،    ايت  لا تمل ارتكا  ا  لاا تا  نوع ا. •

 عدم الايتزام بايسياسات   نظملإ  قواعد اياقابلإ ايداخليلإ    تط يه ا بصورة  ي    ي لإ. •



بلاغ عن المخالفات وحماية مقدمي البلاغاتسياسة الإ  

   

4 of 6 
 

ا  صمممممممممممو  ع مممممممممممم  معممممممممممممافئ    مكافممممممممممممةت  يمممممممممممم  مسممممممممممممت هلإ ممممممممممممن ن مممممممممممملإ خارنيمممممممممممملإ لمممممممممممممع  تلممممممممممممك ا ب مممممممممممملإ م املمممممممممممملإ  •

 تةضيليلإ  ي  مب رة.

 اغفصاج عن م لومات سايلإ بطايهلإ  ي  قانونيلإ. •

 ايتاع  باي يانات اح اسبيلإ. •

 ت دلاد   لإ الموظةي   سام   . •

  ايسلوك  ي  الأخاق . ،ان  اك قواعد ايسلوك المهن  •

 .يت هي  معافئ خاصلإسو  استخدام ايصاايات   •

 الأقار ،  اح سوبيلإ.م اباة  •

 الادعا ات ايكاذبلإ، الا ةا ،  ايتةما. •

 استخدام ايسلطلإ.ايت سف     •

 مؤاماة ايصم   اي ست  فيما لات ل  ب ي من المسا ل المذتورة  عاه. •

 .اغبالم: هو اي مليلإ المت  لإ    ايت ليغ عن احمايةلإ داخل ايشاكلإ .7

 يلإبالم عن احمايةلإ.    هذه ايسياسلإ   سيللإ الاتصا : ه  ايوسيللإ اح ددة .8

بممممممممالم لاممممممممت  ب سممممممممن نيمممممممملإ مممممممممن شمممممممم نه اغفصمممممممماج ا  إظ ممممممممار  ي م لومممممممممات قممممممممد تثبمممممممم  ايهيممممممممام بنشمممممممما   اغفصمممممممماج:  ي .9

 مخايف.

 .   اي الم فاي  ايت هي : هو ايةاي  ايذي لاهوم بايت هي  .10

 

 الصلاحيات والمسئوليات

 مجلس الادارة هو المسئو  عن ايت كد من تواند هذه ايسياسلإ  اعتمادها. .1

 معبثهممممممممملإ ممممممممممن مجلمممممممممس اغدارة، يمممممممممدي ا ايصممممممممماايات يلعظممممممممما  ممممممممم  اي ا مممممممممات المهدمممممممممملإ، بعممممممممملإ الماان ممممممممملإ: هممممممممم   بعممممممممملإ  .2

  اتخاذ اغناا ات المعاس لإ    اا  ث وت اي ا ات يدي ا.  ايت هي  في ا

 استه ا  اي ا ات،  رف  ا ال   بعلإ المان لإ. سؤ   عنهو الم  :ايداخليلإ  مدلاا الماان لإ .3

فايممممممممم  ايت هيممممممممم : يدلاممممممممملإ صممممممممماايلإ ايمممممممممدخو   يممممممممم  المشممممممممما    بميمممممممممئ م مممممممممان  ايشممممممممماكلإ،  الاطممممممممماص  يممممممممم  المشممممممممما    .4

ع ممممممم  ومممممممبات ا  ف مممممممص  ن مممممممي    ا ايممممممملإ تمممممممل    نمممممممح  ممممممممن م تويمممممممات الملةمممممممات  المكاتممممممم   ا محانمممممممات د   م افممممممملإ 

مسممممممممممم هلإ    موافهممممممممممملإ ممممممممممممن  ي فممممممممممماد،  يمكمممممممممممن    يسمممممممممممتخدم    لامتلمممممممممممك ايوصمممممممممممالالإ ع ممممممممممم   ي ممممممممممممن همممممممممممذه اي عمممممممممممود    

 اي س يات ععدما تكو     مجا  ت هيهات   ع      لات  ذيك بونوده      نود ايا  س الم اشا ي  .

نميمممممممممممئ   ممممممممممم ا  المصممممممممممما    المممممممممممموظةي  ايمممممممممممذلان يمممممممممممدي   صممممممممممماايلإ الاطممممممممممماص ع ممممممممممم  اي ا مممممممممممات  /   ايت هيهمممممممممممات لا  .5

لا ممممممم  ي ممممممم  ايكشمممممممف عمممممممن نتممممممما   ايت هيممممممم     معاقشممممممم  ا ممممممممئ  ي شممممممممص  يممممممم  الأشمممممممماص ايمممممممذلان ي ممممممم  ا  ممممممم   ممممممم  

مممممممممن  نمممممممممل تجعمممممممم  اغسمممممممما ة الممممممممم  سممممممممم لإ  شمممممممممماص م  مممممممممي  ظ ممممممممات بممممممممماا ت   مممممممممما نسممممممممم  ، م افمممممممملإ هممممممممذه ايعتممممممممما  

 ،  كذيك من  نل امالالإ ايشاكلإ من المسئوييلإ المدنيلإ اح تمللإ.إيي  
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 المت لهلإ باي ا ات.  ايوثا   بجميئ اي باتايداخليلإ   لا تةظ مدلاا الماان لإ .6

 الأنشطة والعمليات 

 المبلغ 

   الموض   دناه.واتهدلا  م لوملإ موثهلإ ال  اي علاهوم الم لغ بتهدلا  با ه مئ  .1

 تلما  مكن تهدلا  اي الم  بكا، تلما تا  من الاس ل اتخاذ الاناا  المعاس . .2

 ع مممممممم  اث ممممممممات اسممممممممن ايعيمممممممملإ، ع مممممممم  ايمممممممما   ب نممممممممه لا لاطلمممممممم  معممممممممه اث ممممممممات  مممممممم لإ  .3
 
لاجمممممممم  ع مممممممم  الم لممممممممغ ا  لاكممممممممو  قممممممممادرا

 اي الم.

 لا لاج     لاتصا  الم لغو  من تلها   نةس      إناا   ي ت هي . .4

لا لاجممممممممم  ت ممممممممم   ي ظممممممممما  ممممممممممن ايظممممممممما      يشمممممممممارك الم لمممممممممغ المااسمممممممممات الموثهممممممممملإ المت اديممممممممملإ ب عمممممممممه  بمممممممممي  الماان ممممممممملإ  .5

 ايداخليلإ مئ ايغي ،  عدم الايتزام بذيك سو  لاؤدي ال  اناا  ت دلاب  إد الموظف.

 الداخلية المراجعةإدارة  مدير 

 لاهوم باسته ا  اي ا ات من الم لغ. .1

بمممممممممماطاص  بعمممممممممملإ الماان مممممممممملإ ع ممممممممم  نميممممممممممئ اي ا ممممممممممات  اغنمممممممممماا ات المتخمممممممممذة،  متاب مممممممممملإ اي ا ممممممممممات ايتمممممممممم  تمممممممممم  لاهممممممممموم  .2

 اتخاذ قاار بش ن ا.

  لجنة المراجعة 

 ايشمممممممكل ايمممممممذي  ،تهممممممموم  بعممممممملإ الماان ممممممملإ بمممممممإناا  ماان ممممممملإ   ييممممممملإ يت دلامممممممد مممممممما إذا تممممممما  لاتونممممممم  إنممممممماا  ت هيممممممم  .1

 .لاج     لاتخذه.  يمكن ال ب ض اي ا ات بد   ا  انلإ غناا  ت هي 

 تلتزم  بعلإ الماان لإ بايت امل مئ اغبالم عن  ي مخايةلإ بطايهلإ عاديلإ  معاس لإ. .2

إذا ت ممممممممي     ايمممممممم الم  يمممممممم  مبمممممممم ر، فلممممممممن لاممممممممت  إنمممممممماا   ي ت هيمممممممم  إإمممممممما  .  يكممممممممو  هممممممممذا ايهمممممممماار ن ا يمممممممما   يمممممممم  قابممممممممل  .3

 غعادة ايعظا ماي  لات  تهدلا  إث اتات إإافيلإ بخصوص اي الم.

 .ت هي     اي الميل تشكيل فاي إذا ت ي     اي الم يس عد ال  م طيات م هويلإ  مب رة، لات   .4

 .لاجو  يلبعلإ ا  تست ي  ب ي ن لإ خارنيلإ متخصصلإ يلهيام ب عما  ايت هي  .5

 .ن لإ داخل ايشاكلإموظف ا  لاجو  يلبعلإ    تست ي  ب ي  .6

 تهوم ايلبعلإ بإاايلإ اي الم ال  ا ب ات احمتصلإ إذا ر ت ذيك. .7

تلتمممممممزم  بعممممممملإ الماان ممممممملإ بإخطمممممممار الم لمممممممغ عمممممممن   بالادعممممممما ات المحعومممممممملإ  ممممممم  بدالاممممممملإ ايت هيممممممم  اياسممممممم  ، ممممممممئ اتااممممممملإ  .8

 ايةاصلإ غبدا  آرائ     ن ات نظاه  خا  ايت هي .

سممممممم تاج يلم لمممممممغ عمممممممن   فاصممممممملإ ايممممممماد ع ممممممم  ايعتممممممما   ا بوهايممممممملإ ايمممممممواردة  ممممممم  تهايممممممما ايت هيممممممم  مممممممما يممممممم  تكمممممممن هعممممممماك  .9

  س ا  ق ايلإ تمعئ قيام ذيك.

 ين لات  ت لايد الادعا  بارتكا  ف ل خاطئ ما ي  لاكن هعاك دييل  نيه لاؤيد ذيك. .10
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لامكمممممممممن تح يمممممممممد مهمممممممممدم ايممممممممم الم بم طيمممممممممات عمممممممممن  ي ت هيممممممممم  لامممممممممت  إنممممممممماا ه.  ممممممممممئ ذيمممممممممك، لا لاجمممممممممو  إعمممممممممام مهمممممممممدم  .11

ايممممممممم الم بممممممممم ي إنممممممممماا ات ت دلابيممممممممملإ     ي هممممممممما ممممممممممما قمممممممممد لات تممممممممم  علي ممممممممما إخممممممممما  ايشممممممممماكلإ بايتزاممممممممممات ايسمممممممممايلإ تجممممممممماه 

 شمص آخا.

 يسياسلإ الموارد ايبشايلإ .12
 
 .،  نظام اي مللات  ت دلاد اغناا ات ايت دلابيلإ المت ت لإ ع   احمايةلإ  فها

 تافئ  بعلإ الماان لإ توصيات ا ال  مجلس اغدارة ياعتماد. .13

 وسائل تقديم البلاغ 

 لات  تهدلا  اي ا ات ال  ععوا  ايب لاد الايكت  ن  ايتال : 

Comm.audit.yam@gmail.com 

 احكام النشر والتعديل 

 ، بعا   ع   توصيلإ من  بعلإ الماان لإ.من مجلس اغدارةهذه ايسياسلإ لات  اعتماد  .1

 من تاريخ اعتماده  ذه ايسياسلإ تلتزم ايشاكلإ   .2
 
 .ااعت ارا

 ،  ع   الموقئ الايكت  ن  يلشاكلإ.بي  الموظةي هذه ايسياسلإ لات  نشا  .3

     ي  ق   ععد ا  انلإ ال  ذيك. هذه ايسياسلإ لات  ماان لإ م توى  .4
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